LES SOLIDAIRES

Harpeges, association reconnue d'utilité publique,
recrute pour son pdle hébergement logement parentalité :

UN VEILLEUR DE NUIT (H/F)

Poste a pouvoir rapidement en CDI a temps complet

Au sein d'une équipe pluridisciplinaire et sous la responsabilité du directeur de pdle, vos missions
sont les suivantes :

Mission :

Assurer la sécurité des personnes et des locaux

Effectuer des rondes réguliéres a lintérieur et a l'extéerieur du site.

Contréler les acces et veiller a la fermeture sécurisée des batiments.

Prévenir toute intrusion ou présence non autorisee.

Vérifier le bon fonctionnement des eéquipements de sécurité (portes, alarmes, éclairage,
SSI, ete)).

Signaler immédiatement toute anomalie technique ou de sécurité.

Appliquer les procedures d'évacuation et de sécurité incendie en cas d'urgence.

Garantir la confidentialité de l'adresse du dispositif.

Accueillir les personnes orientéees en urgence

Accueillir les femmes orientées en urgence, seules ou accompagnées de leurs enfants.
Veérifier l'identite et la validité de l'orientation selon les procédures internes.

Présenter les locaux, les régles de fonctionnement et les consignes de sécurité.
Installer les personnes dans leur chambre ou logement.

Fournir le matériel de premiere necessite selon les procedures du service.

Répondre aux besoins immeédiats liés a l'arrivée de nuit.

Assurer une présence rassurante

Profil

Etre disponible pour écouter et rassurer les personnes accueillies.
Apaiser les situations de stress ou d'angoisse.

Intervenir avec calme lors de conflits ou de tensions.

Veiller au respect du repos des résidentes et des enfants.

Dipléome SSIAP 1 ou équivalences établies réglementairement

Maitrise des regles de sécurité incendie (SSIAP ou équivalent).

Gestion des situations de crise.

Connaissance des problématiques liées aux violences conjugales et intrafamiliales.
Capacité d'écoute et de médiation.

Réactivité et sang-froid.

Respect absolu de la confidentialité et du secret professionnel.

Faculté rédactionnelle.

Connaissance des procédures d'urgence et des partenaires (forces de l'ordre, secours,
astreinte).
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- Excellente qualité relationnelle et de communication avec l'ensemble de ses
interlocuteurs.

- Permis B et véhicule exigés.

Conditions du poste:

- Convention collective : CCN du 31 octobre 1951

- Type de contrat : CDI

- Poste a pourvoir ; dés que possible

- Horaire hebdomadaire : 35 heures

- Coefficient : 339

- Salaire de base mensuel brut : 1 867,02 euros

- Acelas’gjoute:
o Ancienneté reprise sous certaines conditions
o Indemnité « métiers socio-éducatif » brut mensuelle : 238 euros
o Prime décentralisée de 3% versée selon conditions conventionnelles
o Compte épargne temps
o Mutuelle

- Ensus des 5 semaines de congés annuels, 35 heures de congés trimestriels au cours des

1er, 2émes et 4émes trimestres
- Lieu de travail : Vence

Candidatures (CV, lettre de motivation, extrait de casier judiciaire), a adresser a l'attention de :
Madame Alexia KRISANAZ - Directrice Générale
Association HARPEGES
8 avenue du 11 novembre
06130 - GRASSE
Ou par courriel : recrutement@harpeges.fr
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