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Harpèges, association reconnue d’utilité publique,  
recrute pour son jardin d’enfants les Bengalis : 

 

AUXILIAIRE SOCIO-ÉDUCATIF (H/F)  
Poste à pouvoir rapidement en CDD de 6 mois renouvelable et à temps complet  

  
 

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire et sous la responsabilité du directeur de pôle, vos missions 
sont les suivantes : 
 
Missions : 
 

- Accueillir et à accompagner l'enfant et sa famille, 
- Responsable et référent d'un groupe d’enfants en binôme avec une animatrice, 
- Favoriser l'intégration de l'enfant dans la vie sociale et stimuler ses potentialités 

intellectuelles, motrices, sensorielles, verbales, artistiques et affectives en mettant en 
place des activités et des ateliers pédagogiques, 

- Respecter le projet pédagogique. 
 
Il s’agira de façon plus spécifique :  

- Une fois par semaine, participer aux réunions de groupe en binôme avec l’éducateur, 
- Observer les enfants et partager ses observations avec l’éducateur, 
- En fonction du planning, prendre ses repas avec les enfants (temps pédagogique), 
- Veiller au respect des consignes alimentaires, 
- Préparer l’enfant à la sieste et organiser un réveil échelonné, 
- Veiller à la sécurité et au bien-être des enfants (installation, change…), 
- Préparer l’enfant à la sieste, l’assister lors de l'endormissement et organiser un réveil 

échelonné, 
- Installer et /ou ranger les lits, 
- S'adapter au travail des différents groupes en fonction des besoins de l’établissement, 
- Occasionnellement remplacer une personne absente sur un autre groupe, 
- Participer aux rencontres de l’équipe éducative/parents de son groupe, 
- Participer à la mise en place d’une période d’adaptation destinée à préparer l’enfant à son 

environnement, et à la mise en place de fêtes et journées à thème, 
- Participer à la réunion pédagogique mensuelle, 
- Contribuer à l’élaboration du projet pédagogique. 

 
Profil : 

- Titulaire du CAP petite enfance, 
- Connaissance du développement de l’enfant de 2 à 6 ans, 
- Pouvoir suivre un projet pédagogique, 
- Savoir alerter son supérieur en cas d’accident et s’appuyer sur ses compétences, 
- Travailler en équipe pluridisciplinaire, 
- Capacité d’observation, d’écoute et de dialogue, 
- Faire preuve de créativité, 
- Savoir entrer dans le jeu de l’enfant lors d’activités libres du matin et du soir, 
- Capacité d’écoute, d’analyse et de synthèse,  
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- Avoir le sens de l’organisation, 
- Bonnes facultés rédactionnelles. 
- Aptitude à travailler en équipe pluridisciplinaire ; 
- Connaissance des pratiques pédagogiques et éducatives ; 
- Connaissance du développement et des besoins de l’enfant âgé de 2 à 6 ans ; 
- Rigueur, sens de l’organisation et des responsabilités, 
- Excellentes qualités relationnelles et de communication avec l’ensemble de ses 

interlocuteurs, 
- Savoir prendre du recul par rapport aux situations et garder la neutralité et l’objectivité 

nécessaires, dans le respect des personnes. 
 
 
Conditions du poste : 

- Type de contrat : CDD de 6 mois renouvelable dans le cadre d’un remplacement. 
- Convention collective : CCN du 31 octobre 1951 
- Coefficient : 354  
- Salaire de base brut mensuel : 1 867,02 euros 
- A cela s’ajoute :  

o Ancienneté reprise sous certaines conditions 
o Prime SEGUR brute : 238 €  
o Prime décentralisée de 3% versée selon conditions conventionnelles  
o Compte épargnes temps 
o Mutuelle  

- Des congés trimestriels au cours des 1er, 2èmes et 4èmes trimestres 
- Horaire hebdomadaire : 35h  
- Lieu de travail : Jardin d’enfant les Bengalis - GRASSE 

 
 

Candidatures (CV, lettre de motivation, extrait de casier judiciaire), à adresser à l’attention de : 
Madame Alexia KRISANAZ – Directrice Générale 

Association HARPEGES 
8 avenue du 11 novembre  

06130 - GRASSE 
Ou par courriel : recrutement@harpeges.fr 


